
 

Aviso de privacidad para candidatos en un proceso de 
selección (español) 
LIVENSA, como Responsable del Tratamiento, te informa de que los datos personales 

facilitados durante el proceso de selección serán tratados para contactar contigo y 

gestionar tu solicitud de empleo y, en su caso, para la realización de las gestiones 

necesarias para el inicio del proceso de incorporación. Asimismo, en caso de que nos 

des tu consentimiento para ello, tus datos personales serán conservados por si fuera 

oportuno contactarte para otras ofertas de empleo que pudieran ajustarse a tu perfil en 

el futuro. Dependiendo del proceso de selección específico, es posible que tu 

información personal, consistente en tus datos de contacto y CV, se haya obtenido de 

agencias de empleo. La legitimación para el tratamiento de tus datos personales con 

el fin de ponernos en contacto contigo y gestionar tu solicitud de empleo en un proceso 

de selección radica en la necesidad de realizar gestiones, a tu petición, previas a la 

celebración de un contrato. El tratamiento de tus datos personales es necesario para 

llevar a cabo el proceso mencionado, de lo contrario, tu candidatura no será tenida en 

cuenta. La legitimación para el tratamiento de tus datos personales, a fin de 

conservarlos para ponernos en contacto contigo en caso de que otras oportunidades 

de empleo se ajusten a tu perfil, reside en tu consentimiento, al marcar la casilla 

correspondiente. Puedes retirar tu consentimiento en cualquier momento, sin perjuicio 

de la licitud del tratamiento anterior. Tus datos personales no serán comunicados a 

terceros, ni serán objeto de transferencias internacionales de datos. Los datos personales 

serán conservados hasta que finalice el proceso de contratación y, siempre que 

otorgues tu consentimiento, durante un (1) año o hasta que revoques tu consentimiento 

con el fin de ponernos en contacto contigo para otras oportunidades de empleo que 

puedan ajustarse a tu perfil en el futuro. Puedes ejercer tus derechos de acceso, 

rectificación, supresión, oposición, limitación y portabilidad de los datos, así como 

revocar tu consentimiento, poniéndote en contacto con nuestro Delegado de 

Protección de Datos en: dpo@livensaliving.com. También tienes derecho a presentar 

una reclamación ante la Autoridad de Control competente si considera que se han 

vulnerado tus derechos.  

 

Privacy notice for candidates in a recruitment process 
(English) 
LIVENSA, as Data Controller, informs you that the personal data provided during the 

recruitment process will be processed to contact you and manage the job application 

and, where appropriate, to take the necessary steps to start the onboarding process. 

Also, should you give us your consent to do so, your personal data shall be kept in case 

it is appropriate to contact you for further job opportunities that might fit your profile in 

the future. Depending on the specific recruitment process, it is possible that your personal 

information consisting of your contact details and CV might have been obtained from 

employment agencies. The lawful basis for the processing of personal data for the 

purposes of contacting your and managing your job application in a recruitment process 
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lies in the need to take steps at your request prior to enter into a contract. The processing 

of your personal data is necessary to carry out the referred process, otherwise your 

application shall not be taken into account. The lawful basis for the processing of your 

personal data for the purposes of keeping your personal data to contact you if further 

job opportunities fit your profile lies in your consent when ticking the relevant checkbox. 

You may withdraw your consent at any time, without prejudice to the lawfulness of 

previous processing. Your personal data shall not be communicated to third parties or 

be subject to international data transfers. The personal data shall be kept until the 

recruitment process is completed, and, provided you give us your consent, for one (1) 

year or until your consent is revoked for the purposes of contacting you for further job 

opportunities that might fit your profile in the future. You can exercise your rights of 

access, rectification, erasure, objection, restriction and portability, as well as to withdraw 

your consent by contacting our Data Protection Officer at: dpo@livensaliving.com.  You 

also have the right to file a complaint before the competent Supervisory Authority should 

you consider your rights have been violated. 

Aviso de privacidade para os candidatos num 
processo de recrutamento (Portuguese) 
LIVENSA, na qualidade de Responsável pelo Tratamento, informa-te de que os dados 

pessoais fornecidos durante o processo de seleção serão tratados para te contactar e 

gerir a tua candidatura e, se for caso disso, para efetuar as diligências necessárias ao 

início do processo de recrutamento. Além disso, se nos deres o teu consentimento para 

o fazer, os teus dados pessoais serão conservados para o caso de ser necessário 

contactar-te para outras ofertas de emprego que possam corresponder ao teu perfil no 

futuro. Dependendo do processo de recrutamento específico, é possível que as tuas 

informações pessoais, que consistem nos teus dados de contacto e no teu CV, tenham 

sido obtidas junto de agências de emprego. A base legal para o tratamento de dados 

pessoais para efeitos de contacto e gestão da tua candidatura num processo de 

recrutamento reside na necessidade de tomar medidas a teu pedido antes da 

celebração de um contrato. O tratamento dos teus dados pessoais é necessário para 

levar a cabo o referido processo, caso contrário a tua candidatura não será tida em 

conta. A base legal para o tratamento dos teus dados pessoais para efeitos de 

conservação dos teus dados pessoais para te contactar caso surjam novas 

oportunidades de emprego adequadas ao teu perfil reside no teu consentimento ao 

assinalar a caixa de verificação relevante. O utilizador pode retirar o seu consentimento 

em qualquer altura, sem prejuízo da legalidade do tratamento anterior. Os teus dados 

pessoais não serão comunicados a terceiros nem serão objeto de transferências 

internacionais de dados. Os dados pessoais serão conservados até à conclusão do 

processo de recrutamento e, desde que nos dês o teu consentimento, durante um (1) 

ano ou até que o teu consentimento seja revogado, para efeitos de te contactar para 

outras oportunidades de emprego que possam corresponder ao teu perfil no futuro. 

Podes exercer os teus direitos de acesso, retificação, apagamento, objeção, restrição 

e portabilidade, bem como de retirar o teu consentimento, contactando o nosso 

Responsável pela Proteção de Dados através do endereço: dpo@livensaliving.com. 

Tens também o direito de apresentar uma queixa junto da Autoridade de Controlo 

competente se considerares que os teus direitos foram violados. 
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